SIVISTYSPALVELUJEN TAVOITTEET 2026

Kuntastrategian mukaiset tavoitteet

Kuntastrategian
painopiste:

Strategian
tavoite:

Toiminnallinen
tavoite:
Toimenpide tai
avaintulos:
Merkittavimmat
riskit:

Mittari 1:

Mittari 2:

Talous ja paatdksenteko 2026

Tiedolla ja taidolla johtaminen, alykas sopeuttaminen

Kehitdmme tiedolla johtamisen kaytantoja

Sivistyslautakunta saa saanndllisesti hyodyllista ja vertailevaa tietoa talousarvion
toteutumisesta ja tunnusluvuista

Paatoksenteon tueksi tuotettavan tiedon on oltava kasiteltavien asioiden kannalta
relevanttia

Hyoddynnetaan kaytettavissa olevia tilastoja ja raportteja datan tuottamisessa

Lahtbarvo Tavoitetaso Toteuma
40 % 100 % 70 %
Hyddynnetdan dataa talouden ja toiminnan sopeuttamisessa
Lahtdarvo Tavoitetaso Toteuma
40 % 60 70 %

e Yksikot kayttavat saatavilla olevia tilastoja oman toiminnan kehittdmisessa.
e Sivistyslautakunta on ottanut kdytt66n FCG:n toimittaman Kouluikkuna-palvelun.

Kuntastrategian
painopiste:

Strategian tavoite:

Toiminnallinen tavoite:

Toimenpide tai
avaintulos:

Merkittavimmat riskit:

Mittari 1:

Mittari 2:

Aktiviteetit ja luonto 2026

Monipuoliset ja saavutettavat kulttuuri-, likunta- ja luontoaktiviteetit

Kunnan monipuolinen kulttuurielama sailyy vireana ja monipuolistuu.
Sivistyspalveluiden toimijat edistavat asukkaiden terveytta, osallisuutta ja
hyvinvointia likunnan, taiteen ja kulttuurin keinoin, huolehtivat kuntalaisten
kulttuuristen oikeuksien toteutumisesta seka edistavat taide ja
kulttuuripalvelujen yhdenvertaista saavutettavuutta.

Sivistyspalveluiden yksikét suunnittelevat ja toteuttavat monipuolisesti paikallista
kulttuuri- ja likuntatoimintaa.

Kustannusten nousu ja toiminnallisten resurssien vahyys vaarantavat
kulttuurihyvinvoinnin ja kulttuurikasvatuksen toteuttamisen.

Toteutetaan kulttuurikasvatussuunnitelmaa seka kulttuurihyvinvointia osana
hyvinvointisuunnitelmaa.
Lahtéarvo
50 %

Toteuma
80 %

Tavoitetaso
60 %

Edistetdan Kisalan palveluiden kayttéonottoa ja luontoaktiviteettien
kehittamista.
Lahtéarvo
50 %

Toteuma
80 %

Tavoitetaso
80 %

e Mantyharjun kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma 2026-2029 ja laaja hyvinvointisuunnitelma
2026-2029 ohjaavat aktiviteettien suunnittelua ja toteuttamista.




Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet

Hyvinvointisuunnitelman Terveellisten elintapojen edistaminen 2026
painopiste:

Hyvinvointisuunnitelman Kuntalaisten liikunta-aktiivisuus lisaantyy
tavoite:

Toiminnallinen tavoite Tehostetaan liikkuntatoimintaan liittyvaa tiedottamista ja yhteisty6ta.

Toimenpide tai Mantyharjun liikuntapaikat seka ohjatun- ja omaehtoisen lilkunnan
avaintulos mahdollisuudet ovat hyvin kuntalaisten ja vapaa-ajan asukkaiden tiedossa
Merkittavimmat riskit Liikuntapaikkoihin tehtyja panostuksia ei saada taysin hydédynnettya ilman

kattavaa tiedottamista ja toimivaa yhteisty6ta eri toimijoiden valilla.
Liikuntaneuvonnan ja elintapaohjauksen alueelliset resurssit jaavat
hyédyntamatta, ellei yhdyspintatyd ole kunnassa organisoitua

Mittari 1: Viestitdan monipuolisesti kunnan likuntamahdollisuuksista korostaen
viestinnassa eri kohderyhmien mahdollisuuksia.
Lahtdéarvo Tavoitetaso Toteuma
50 % 60 % 70 %
Mittari 2: Liikuntaneuvonnan verkoston rajapintatyéskentely edistyy.

Verkoston toimijoiden vastuunotto lisdantyy ja
toimintamuodot kehittyvat.

Lahtéarvo Tavoitetaso Toteuma
50 % 60 % 70 %

e Liikunnallisen elamantavan kehittdminen on laajentunut kaikkiin ikaryhmiin.

Hyvinvointisuunnitelman Mielen hyvinvoinnin tukeminen 2026
painopiste:

Hyvinvointisuunnitelman Kuntalaisten kokema osallisuus vahvistuu ja heilld on mahdollisuus vaikuttaa
tavoite: elinymparisténsé asioihin

Toiminnallinen tavoite Sivistyslautakunnan alaisuudessa jarjestettdvassa toiminnassa huomioidaan
kuntalaisten osallisuuden edistdminen

Toimenpide tai Osallisuuden edistamisen toimintatavat on kuvattu ja sivistyslautakunnan
avaintulos alaisissa toimintayksikoissa. Kuntalaisilla ja palvelun kayttjilla on
mahdollisuus vaikuttaa heita koskeviin asioihin.

Merkittavimmat riskit IlIman selkeaa suunnitelmaa ja tukea osallisuuden edistamiseen, toimet voivat
jaada yksittaisiksi ja vaikutuksiltaan vahaisiksi.

Mittari 1: Hyvan mielen kunta -tarkistuslistan hyédyntaminen tydvalineena kuntien
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa seka arvioinnissa.
Lahtbarvo Tavoitetaso Toteuma
40 % 70 % 70 %
Mittari 2: Lautakunnan alaisissa yksikdissa on toimivia tydkaytantoja, jotka

mahdollistavat kuntalaisten osallisuuden toiminnan kehittamisessa
ja suunnittelussa
Lahtéarvo Tavoitetaso Toteuma
40 % 70 % 70 %

e Vaikutusten arviointia ja kuntalaisten kuulemista hyddynnetaan kaikissa keskeisissa muutoksissa.



